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Téritési dij és tandij fizetési szabalyzata

Az alapfoku mdvészeti iskoldban a koltségvetési tamogatds meghatdrozasanal akkor lehet a
tanulét egy tanuloként figyelembe venni, ha a tanitasi év atlagdban, tanitasi hetenként a
tanuld részére biztositott négy foglalkozas egyiittes idGtartama

- kizarélag csoportos foglalkozas esetén — minden mi(ivészeti agban — legaldbb

szaznyolcvan perc.

Az Nkt. egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6l6 Korm. rendelet alapjan a tanuld téritési
dij ellenében igénybe vett heti tandrai foglalkozasainak dsszes idétartama nem haladhatja
meg a hdromszaz percet. Ha a tanuld tobb alapfokd miivészeti iskoldval létesit tanuldi
jogviszonyt, vagy egy alapfoku mivészeti iskolaban tobb mivészeti g képzésében vesz részt,
a tanuldnak, kiskoru tanuld esetén a sziil6nek irdsban nyilatkoznia kell arrél, hogy melyik
iskoldban, melyik mivészeti agban vesz részt téritésidij-fizetési kotelezettség mellett a
képzésben. Az intézmény vezetbje koteles a szil6tél a nyilatkozatot beszerezni.
Az (1)—(2) bekezdésben meghatdrozott id6 szamitasanal az alapfoku mdvészeti iskola altal a
tanuld részére biztositott foglalkozasok idejét kell figyelembe venni, fliggetlenil attdl, hogy a

tanuld azokon részt vett, vagy igazoltan vagy igazolatlanul tavol maradt.

A 229/2012. (VIil. 28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrél szol6 térvény végrehajtdsdrol
rendelkezései az egyhazi kéznevelési intézmény és a magdn kéznevelési intézmény dltal nyujtott

szolgadltatdsokra vonatkozo sajdtos szabdlyokrol

»37. § (1)50 Az egyhdzi kéznevelési intézmény és a magdn kdbznevelési intézmény
szolgdltatdsainak igénybevételét az Nkt. 31. § (1) bekezdés c) pontja szerinti fizetési
kotelezettséghez kétheti, kivéve, ha az egyhdzi kéznevelési intézmény vagy a magdn
kéznevelési intézmény kézoktatdsi megdllapodds, kbznevelési szerz6dés vagy egyoldalu

nyilatkozat alapjan részt vesz a kéznevelési kébzszolgalati feladatok ellatasaban, ebben az



esetben a kételezd feladatelldtdsban érintettek vonatkozdsaban a 33-36. §-ban foglaltakat

kell alkalmazni.

(3) Az egyhdzi kéznevelési intézmény és a magdn kéznevelési intézmény fenntartdja - az (1)
bekezdésben foglaltakra figyelemmel - meghatdrozza azokat a szabdlyokat, amelyek alapjdn
a kéznevelési intézmény vezetdje dont a tandij mértékérdl, az adhato kedvezményekrél és a

befizetés maodjarol.

(4) Az egyhdzi kéznevelési intézmény és a magdn kéznevelési intézmény, ha a tanulé alapfoku
mlivészetoktatdsban, illetve szakképesités megszerzésére irdnyuld képzésben vesz részt,
beiratkozdskor kételes beszerezni a tanuld, kiskoru tanuld esetén a sziil6 irdsbeli nyilatkozatadt
azzal dsszefliggésben, hogy meg lehessen dllapitani, hogy a tanuld az érintett képzést

ingyenesen, téritési dij vagy tandij megfizetése mellett jogosult igénybe venni.”
Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdasok

34. § (1) Az dllami szerv, az dllami intézményfenntartd kézpont, az dllami felsGoktatds
intézmény, az dénkormdnyzat, az énkormdnyzati tdrsulds dltal fenntartott kéznevelési
intézményekben téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgdltatdsok:

a) a 33. §-ban meg nem hatdrozott eqgyéb foglalkozdsok,

b) alapfoku miivészetoktatdsban a heti hat tandrai foglalkozds a fétdrgy gyakorlatanak és
elméletének elsajatitdsahoz, valamint tanévenkénti eqgy meghallgatds és egy miivészi el6adds,
valamint e szolgdltatdsok kérében az iskola létesitményeinek, felszereléseinek haszndlata,
tovdbbd az dllami vizsga és a tanulmdnyok alatti vizsga,

(3) Az iskolaszék, az ovodaszék, a kollégiumi szék - annak hidnydban a sziil6i szervezet
(kbzbsség) az intézményi tandcs és iskolaban az iskolai didkénkormdnyzat véleményének
kikérésével - meghatdrozhatja azt a legmagasabb dsszeget, amelyet a nevelési-oktatdsi
intézmény dltal szervezett, nem ingyenes szolgdltatdsok kérébe tartozé program

megvaldsitdasdndl nem lehet tullépni.
Tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatasok

36. § (1) Az dllami szerv, az dllami intézményfenntarté kézpont, az dllami felsGoktatdsi
intézmény, az énkormdnyzat és az O6nkormdnyzati tdrsulds dltal fenntartott kéznevelési

intézményekben tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgdltatdsok:



a) alapfoku miivészetoktatdsban a heti hat tandrat meghaladd tandrai foglalkozds, a
tanulmdnyi kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam mdsodik vagy tovabbi
alkalommal térténé megismétlése, tovdabbd minden tandrai foglalkozds annak, aki nem
tankételes, feltéve, hogy nem dll tanuldi jogviszonyban a nappali rendszerl vagy nappali
oktatds munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonkettedik életévét
betéltitte,

(2) A tandij mértéke - a kételezd feladatelldtdsban részt nem vevé, a kiilféldi nevelési-oktatdsi
intézmény és a nemzetkézi iskola kivételével - tanévenként nem haladhatjia meg a
tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyo kiaddsok egy tanuldra juté hdnyaddt. A
tandij a tanulmdnyi eredménytdl fiiggéen vagy a tanulé szocidlis helyzete alapjdn

csokkentheto.

(3) Az (1) bekezdés d) pontja szerinti esetben az egy tanuldra juto tandij mértékét a nevelési-
oktatdsi intézmény vezetdje a (2) bekezdésre és a 35. § (6) bekezdésére figyelemmel dllapitja
meg.

(4) A fenntarté hatdrozhatja meg azokat a szabdlyokat, amelyek alapjdn a nevelési-oktatdsi
intézmény vezetdje dént az e rendeletben meghatdrozottakon kiviili tovdbbi téritésmentes
ellatasrdl, a téritési dij és a tandij 6sszegérél, a tanulmanyi eredmények alapjdan jaré és a

szocidlis helyzet alapjén adhato kedvezményekrél és a befizetés mddjarol.

A téritési dij és a tandij megallapitasa, befizetésének modja, mentességek,

egyéb kedvezmények

A fizetendé téritési dij és a tandij mértékét az adott tanévre vonatkozéan a szabalyzatban
foglaltak alapjan az intézmény igazgatdja hatdrozat formajaban dllapitja meg a tanév
megkezdésének id6pontjaig.

- A tanuldk a téritési dij és a tandij O6sszegét a jelentkezési lapon feltiintetett id6pontokban
kotelesek befizetni az intézmény felé.

- Az intézmény vezetGje kérésre lehetGséget nyujthat a téritési dij és a tandij valaszthatd havi,
megfizetésére.

- Az intézmény vezetGje a téritési dij és tandij megallapitasaval és megfizetésével kapcsolatos
adatokrdl nyilvantartast vezet.

- A fizetend§ téritési dij és a tandij mértékérdl sz6lé hatdrozat ellen felilbirdlati kérelem

nyujthato be.



A téritési dij mértéke

A mUvészeti oktatdsban részt vevé ndvendékek egy f6re jutd koltségeia 2021-22-es tanévben:

Osszesen
; Téritési
Miivészeti ag | Evfolyam Tanul6 statusza fizetend6
dij/félév
0sszeg
hatranyos helyzetdi,
Képzo- és halmozottan OFt OFt
iparmiivészeti hatranyos helyzetii
ag téritési dij 8.000 Ft 16.000 Ft
rendszeres
gyermekvédelem, 3.000 Ft 6.000 Ft
Tancmiivészeti
3 gyermek
a
= alapfok tandij (ha két
15.000 Ft 30.000 Ft
tanszakra jar)
., tandij (ha mas
Szin- és
i Y ) miivészeti iskolaban
babmiivészeti
A veszi igénybe elsé 15.000 Ft 30.000 Ft

helyen a

miivészetoktatast)

Intézményi eljarasi rend kovetkezik:

A sziil6nek a szadz szazalékos téritési dijkedvezmény igénybevételére a tanuldi jogviszonyt
megalapozé dokumentumokhoz (Jelentkezési lap/SzulGi nyilatkozat) csatolnia kell a
kedvezményre vald jogosultsagot igazold hatarozatot. A téritési dij fizetési kedvezmény addig
az id6pontig jar ameddig a kedvezményre valé jogosultsagot megalapozé helyzet fennall.
Hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa 2014. szeptember 1-t6l

A gyermek védelmérél sz6l6 1997. évi XXXI térvény VIIl. 67/A. §-a igy rendelkezik:

(1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva vdlt gyermek, aki esetében az aldbbi kériilmények kéziil egy fenndll:

a) a sziilo vagy a csalddbafogadd gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt

nevelo mindkét sziilorol, a gyermeket egyediil nevel6-sziilord, vagy a csalddbafogadd gyamrol



— Onkéntes nyilatkozata alapjdn — megdllapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilo vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket nevelé
sziilok bdrmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gydmrdl megdllapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak elldtdsdra
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16

hénapon beliil legaldbb 12 hdnapig dlldskeresoként nyilvdntartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokérnyezete, illetve lakdskériilményei, ha megdllapithatd, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integrdlt vdrosfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvanitott lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve
olyan lakdskériilmények kézétt él, ahol korldtozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
szlikséges feltételek.

(2) Halmozottan hdtrdanyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruvd valt
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)—c) pontjaiban meghatdrozott kériilmények koziil
legaldbb kettd fenndll,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi elldtdsban részesiilé és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban dlld fiatal
felnétt.

(3) A gyamhatdsdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg elbirdldsdval
egyidejlileg kérelemre — kiilén déntésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdaggal egyezd idétartamra — megdllapitia a gyermek, nagykoruva valt gyermek
hdtranyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzetének fenndlldsat.

(4) A hdtranyos vagy halmozottan hdtranyos helyzet fenndlldsanak megdllapitdsa a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megdllapitdsat kévetden is
kérelmezhetd. Ebben az esetben az (1) bekezdésben meghatdrozott feltételek fenndlldsdat a

kérelem benyujtdsanak idépontjdra vonatkozdlag kell vizsgdini.



Kedvezmények

Raszoruldk kedvezménye

A téritési dijfizetési kotelezettség ala es6é nagykoru tanuld, illetve kiskord tanulé esetén
torvényes képviselGje - a szocidlis helyzetre valé hivatkozassal - kérheti a féléves fizetend6 dij
részletekben térténé megfizetését, mérséklését, vagy a teljes 6sszeg elengedését. Kérelmét
a fétargy tanar felé torténd jelzéssel teheti meg. A f6targy tanar felé torténd, irasbeli
kérelmeket a tanar legkésGbb a tanév oktdber 15.-ig listazva megkildi az iskola igazgatdjanak,
aki a kedvezmény mértékérdl ezt kovetéen hoz dontést. Dontésérdl tanarai atjan, értesiti az

illetékeseket.

A kérelem — a raszorultsag — oka lehet:
e acsalad hdarom, vagy tobb gyermeket nevel,
e anodvendéket egyedil neveli a sziilg,
e iskolankban a csalad tobb gyermeke tanul,

e acsaldd jovedelme 10 %-ot meg nem haladé mértékben magasabb, mint a ,,hatranyos

7710

helyzet(i” statusz megallapitdsahoz kellene,
e acsaladban keres6k valamelyike nemrég elvesztette allasat,
e acsaladban tartdsan sulyos betegségben szenved valamelyik szil6,

e egyéb, a csalad anyagi helyzetét kritikusan befolydsold koériilmény

A kedvezmények odaitélésénél figyelembe vessziik:
- atanulé tanarainak véleményét,

- atanuld intézménylinkben tanusitott munkajat, szorgalmat, magatartasat.



Zaro rendelkezések

Jelen szabalyzat a Magiszter Kozépiskola Fényes Adolf Szolnoki Tagintézmény Alapfoku
Mdvészeti Iskoldajanak minden tanuldjara érvényes.

A téritési dij és tandij fizetési szabdlyzat felllvizsgalatat és a szlikséges mddositasok elvégzését
minden évben legkés6bb aprilis 10.-éig kell elvégezni (a kdltségvetés és a mindenkori inflacié
figyelembe vételével).

A valtozdasok a kovetkez6 tanévtél érvényesek.

Az aktualis szabalyzatot minden tanuldval és sziil6vel a szokott mddon, az iskola honlapjan
ismertetni kell.

A téritési dij kovetkez6 évi valtozasardl a tanuldkat tajékoztatni kell minden tanév majus 15.
napjaig.

Jelen szabadlyzat 2021. aprilis 10.-t6l [ép érvénybe.

Szolnok, 2022. aprilis 10.

Csiderné Laszl6 Csilla

tagintézmény-vezets



